
Opinioni studenti, enti ed imprese con accordi di stage/tirocinio curriculare o extra-curriculare
Fonte: Elaborazione dati relativi agli stage di Facoltà al 25/07/2024

Insufficiente Sufficiente Buono Ottimo N. stage/tirocini

Giudizio ruolo dei tutor aziendali in termini di presenza 0 3 5 14 22
Giudizio ruolo dei tutor aziendali in termini di disponibilità 0 0 4 18 22
Giudizio ruolo dei tutor aziendali in termini di assistenza 0 0 4 18 22
Valutazione complessiva dell'attività formativa ricevuta 0 0 9 13 22

Nr. di risposte

Sviluppare importanti relazioni utili per il mio futuro professionale 11
Capire realmente quali sono i miei interessi 17

18
15

Inserirmi rapidamente nel mondo del lavoro 7
Sviluppare migliori capacità di relazionarmi agli altri 12
Completare il mio bagaglio conoscitivo 13
Conoscere altre opportunità di impiego 11
Altro 0

Nr. di risposte

SI 22
NO 0
non risponde 0
TOTALE 22

Rafforzare le conoscenze acquisite durante il percorso di studi con una realtà lavorativa

Consiglieresti tale esperienza ad un tuo amico che sta per ultimare il percorso di studi?
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Punti di forza riscontrati

C2 - MONITORAGGIO STUDENTI

Capire come ci si muove in un contesto organizzato e su un posto di lavoro



DECISAMENTE 
NO

PIU' NO CHE Sì PIU' Sì CHE NO DECISAMENTE SI N. stage/tirocini

L'obbiettivo formativo del tirocinio è stato definito in maniera chiara? 0 0 6 16 22

L'interazione professionale/relazionale con il Responsabile Aziendale è stata positiva? 0 0 3 19 22
Hai svolto attività coerenti con l'obbiettivo formativo da perseguire nella sede di tirocinio? 0 1 4 17 22

0 0 9 13 22

Il contesto lavorativo ha facilitato il tuo apprendimento? 0 0 7 15 22
La formazione ricevuta nella sede ha soddisfatto la tua attesa? 0 1 9 12 22

19

0 0

0 0 3

0 22

C2 - QUESTIONARIO STUDENTI

Il Responsabile Aziendale ti ha fornito le necessarie informazioni sull'organizzazione della 
struttura e le finalità delle attività svolte all'interno? 22

Le competenze teoriche precedentemente acquisite erano sufficienti a comprendere e 
realizzare le procedure richieste dalll'attività di tirocinio?

In caso di difficoltà nella comprensione o realizzazione delle procedure richieste dall'attività di 
tirocinio se stata/o supportato dal Responsabile Aziendale a perfezionare l'apprendimento? 22



Insufficiente Sufficiente Buono Ottimo N. stage/tirocini

Capacità di integrazione con l'ambiente lavorativo 0 0 0 22 22
Preparazione nelle materie di base 0 0 2 20 22
Preparazione nelle materie specialistiche/professionalizzanti 0 0 6 16 22
Autonomia nella risoluzione dei problemi 0 0 2 20 22
Regolarità di frequenza 0 0 0 22 22
Impegno e motivazione nel risolvere i problemi 0 0 0 22 22
Grado di partecipazione dello studente in base a quanto previsto da progetto formativo 0 0 0 22 22
Valutazione sintetica finale sul grado di realizzazione del progetto 0 0 1 21 22
Grado di soddisfazione dell'azienda (valutazione complessiva) 0 0 0 22 22

C3 - ATTESTAZIONE (OPINIONI ENTI/IMPRESE)
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