PIANO DI STUDIO D’UFFICIO A.A. 2025-2026

(Management della Sostenibilita ed Economia Circolare)

Classe LM-77 R Scienze economico — aziendali

Laurea magistrale in Sustainability Management and Circular Economy — EM32

(Le materie nelle rose a scelta evidenziate con il colore giallo sono attribuite d’ufficio)

Disciplina Att|V|t_a sSD CFU Sem.
Formativa
I1ANNO - A.A. 2025-2026
Environmental Law (ENG) B IUS/05 6 Il
Sustainability management (ENG) B SECS-P/08 9
Environmental statistics (ENG) B SECS-S/03 6 Il
Methods and tools for sustainable biosystems (ENG) Integrato 12
Principles of microbiology and biotechnology C AGR/16 3 Il
Agronomic valorization of organic residues AGR/03 3
Energy valorization of organic residues AGR/09 6
Methods and tools for sustainable product design (ENG) Integrato 12
Life Cycle Assessment C ING-IND/17 6
Ecodesign ING-IND/15 6
Value creation and social sustainability (ENG) C SPS/09 6
9 crediti a scelta libera* D 9
Totale crediti | Anno 60
Il ANNO — A.A. 2026-2027
Sustainability reporting and assurance (ENG) B SECS-P/07 9
Sustainable finance and financial markets (ENG) B SECS-P/11 6
Green marketing (ENG) B SECS-P/08 6
Economics of Sustainability (ENG) Integrato 12
Foundations of Ecological Economics B SECS-P/02 6
Foundations of Welfare Economics SECS-P/01 6
Lingua inglese (advanced B2) F - 3
Laboratorio (Farm Lab) (ITA) F 3
6 crediti a scelta fra:
Sistemi di misurazione della performance B SECS-P/07 6
multidimensionale (1 modulo) (ITA)
Management Accounting for Decision Making (ENG) B SECS-P/07 6
Prova finale E 15
Totale crediti Il Anno 60
*Insegnamenti suggeriti per i 9 crediti a scelta libera:
Disciplina Att|V|t.a sSD CFU Sem
Formativa
Economics of Innovation (ENG) SECS-PO6 6 I
Anthropogenic impacts and green/blue economy (ENG) BIO/13 9 ]
Business modelling and planning (1° e 2° modulo) (ITA) SECS-P/07 9 |
Diritto del lavoro nell’'impresa (ITA) D IUS/07 6 I
English Language (advanced C1) - 6 -
Sistemi Enterprise Resource Planning per I'impresa (ITA) SECS-P/07 9 Il
Stage - 6-9 =




