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CORSO DI STUDI “ECONOMIA AZIENDALE” 
FACOLTÀ DI ECONOMIA “G. FUÀ” – DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT 

 
VERBALE DI CONSULTAZIONE CON LE ORGANIZZAZIONI RAPPRESENTATIVE DELLA PRODUZIONE 

DEI BENI E SERVIZI E DELLE PROFESSIONI E/O REFERENTI DI CICLI DI STUDI SUPERIORI 
 

Il giorno 15.09.2023, alle ore 15,00, in modalità telematica, si è tenuto l’incontro di consultazione tra i responsabili del 
Corso di Studi “Economia aziendale” (da qui in poi, CdS) e le organizzazioni rappresentative della produzione dei beni e 
servizi e delle professioni, di riferimento.  
 
All’incontro sono presenti:  
 
per il CdS:  
• prof. Simone Poli (Presidente) 
 
per le organizzazioni rappresentative della produzione dei beni e servizi e delle professioni/referenti di cicli di studi 
superiori:  
• dott.ssa Roberta Ciocci, partner di EY (Marche). 

 
EY è un network mondiale di servizi professionali di consulenza direzionale, revisione contabile, fiscalità, 
transaction e formazione. La società fa parte delle cosiddette “Big Four”: le quattro più grandi aziende di 
revisione. 

 
EY è, per il corso di studi, parte interessata relativamente, in particolare, allo sbocco professionale costituito da: “revi-
sore contabile”. 
 
La discussione ha preso in esame:  

1. la denominazione del corso di studi; 
2. i profili professionali e gli sbocchi professionali e occupazionali previsti per i laureati; 
3. gli obiettivi formativi specifici del corso di studi;  
4. i risultati di apprendimento attesi e il quadro delle attività formative. 

 
A tale fine, sono stati analizzati i documenti riferiti al CdS che seguono: la scheda SUA, il regolamento didattico e il 
manifesto degli studi. 
 
Durante l’incontro, con specifico riferimento al curriculum “Amministrazione e controllo delle aziende”, è emerso 
quanto segue: 
 

Denominazione del CdS Relativamente al profilo professionale di riferimento, la 
dott.ssa Roberta Ciocci ritiene che la denominazione del 
CdS e, in particolare, quella del curriculum “Amministra-
zione e controllo delle aziende” siano adeguate. 

Profili professionali e sbocchi professionali e occupazio-
nali previsti per i laureati 

Relativamente al profilo professionale di riferimento e ai 
relativi sbocchi professionali e occupazionali previsti per 
i laureati, la dott.ssa Roberta Ciocci ritiene che siano in 
linea con le richieste del mercato del lavoro. 

Obiettivi formativi specifici del CdS Relativamente al profilo professionale di riferimento, la 
dott.ssa Roberta Ciocci ritiene che gli obiettivi formativi 
specifici del CdS siano complessivamente adeguati. 

Risultati di apprendimento attesi e quadro delle attività 
formative 

Relativamente al profilo professionale di riferimento, la 
dott.ssa Roberta Ciocci ritiene che i risultati di apprendi-
mento attesi e il quadro delle attività formative siano 
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complessivamente adeguati. La dott.ssa Roberta Ciocci 
apprezza lo “spazio” già dedicato alle conoscenze e alle 
abilità di natura contabile e bilancistica (insegnamenti di 
“Economia aziendale”, “Contabilità e bilancio”, “Analisi 
finanziaria e piani aziendali” e “Revisione aziendale”) e 
suggerisce, ove possibile, di estenderlo ulteriormente.  
La dott.ssa Roberta Ciocci ritiene che lo studente che 
aspiri a ricoprire il ruolo professionale di riferimento do-
vrebbe completare il piano di studi inserendo l’insegna-
mento di “Revisione aziendale” e uno o più degli insegna-
menti di “Digital accounting”, “Diritto tributario” e “Lin-
gua straniera (livello avanzato)”. La dott.ssa Roberta 
Ciocci ritiene utile lo svolgimento dello stage. 

 
L’incontro si conclude alle ore 16,20. 
 
 
FIRME 
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