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COMMISSIONE PARITETICA DI FACOLTÀ 
PER LA DIDATTICA E IL DIRITTO ALLO STUDIO 

IN PRESENZA E IN MODALITÀ TELEMATICA 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 4 MARZO 2025 
 
 
Il giorno 4 marzo 2025, alle ore 10:00, si è riunita in presenza presso la Sala Consiglio e in 
modalità telematica, tramite collegamento alla piattaforma Teams, la Commissione 
Paritetica di Facoltà per la Didattica e il Diritto allo Studio. 
 
Sono presenti (P), assenti giustificati (G), assenti (A): 
 

Rappresentanza Componente Docente P G A 
ARLOTTI Marco (entra alle ore 10.16)    
BETTIN Giulia    
BRANCIARI Sergio     
BRONZINI Micol    
CERIONI Marta    
ESPOSTI Roberto    

FAZIO Andrea    

MARIANI Francesca    

MONTANINI Lucia     
POTENA Domenico    
RICCIARDO LAMONICA Giuseppe    
TORSELLO Laura    
ZARRO Mariacristina (Presidente)    
Rappresentanza Componente Studentesca    
BURATTINI Leonardo    
CIARCELLUTI Davide    
DE LIBERATO Lucia (entra alle ore 10:14)    
DE SIO Antonio    
FELICETTI Alex    
GRADINARU Marian Razvan    
PIERINI Enea    

RAPONI Marzia    

ROSSI Emanuele    

SAVA Ana Maria    

TARSETTI Lorenzo    

TREVISANI Federico    

VESPRINI Vittorio Dimissioni 
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Partecipa alla riunione la sig.ra Patrizia Amadori, Responsabile dell’Ufficio Nucleo 
Didattico di Economia della Presidenza della Facoltà. 
 
L’ordine del giorno è il seguente: 
 
1. Comunicazioni della Presidente; 
2. Scheda SUA-CdS: Offerta Formativa A.A. 2025-2026; 
3. Calendario attività didattiche A.A. 2025-2026; 
4. Varie ed eventuali.  
 
Presiede la prof.ssa Mariacristina Zarro e funge da Segretario, in ottemperanza all’art. 6, 
comma 13 del Regolamento della Facoltà, la Responsabile dell’Ufficio Nucleo Didattico 
di Economia – Presidenza sig.ra Patrizia Amadori. 
 
 
Punto 1 – Comunicazioni della Presidente 
Non vi sono comunicazione. 
 
 
Punto 2 – Scheda SUA-CdS: Offerta Formativa A.A. 2025-2026 
La Presidente illustra le proposte dell’offerta formativa discusse nei Consiglio di Corso di 
Studio.  
Ricorda che per i corsi di studio che hanno proposta la modifica RAD: 

- Data science for Economics, Business and Finance 
- Economia Aziendale - SBT 
- International Economics and Commerce 
- Sustainability Management and Circular Economy 

l’offerta formativa già sottoposta al parere della Commissione Paritetica ha subito alcuni 
aggiustamenti necessari per chiudere il RAD.  
La Commissione potrà esprimere il parere sotto condizione delle eventuali osservazioni 
che saranno espresse dal CUN. 
 
Per i corsi di studio:  

- Economia e Commercio 
- Management per la valorizzazione sostenibile delle Aziende e delle Risorse Ittiche 
- Management Pubblico e dei Sistemi Socio-sanitari 

è stata confermata l’offerta formativa. 
 
Per il corso di studio interclasse in Digital Economics and Business  
Ordinamento A.A. 2025-2026 
I anno – attivato nell’A.A. 2025-2026 
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Sostituzione dell’insegnamento di Fundamentals of Computer Science (A-H, I-Z) (ING-
INF/05) con Computing Fundamentals for Social Sciences (A-H, I-Z) (SECS-S/04)  
III anno – attivato nell’A.A. 2027-2028 
Nella rosa 12 credits Free-choice Elective: 
disattivazione dell’insegnamento di Business Digitalization Lab – ING-INF-05 – 6 cfu 
attivazione degli insegnamenti di: 
Mathematical and Computing Science for Artificial Intelligence – SECS-S/06 – 6 cfu 
Airline Transport and Tourism Law in the Digital Age – IUS/06 – 6 cfu 
 
Ordinamento A.A. 2024-2025 
III anno - attivato nell’A.A. 2026-2027 
Nella rosa 12 credits Free-choice Elective: 
attivazione degli insegnamenti di: 
Mathematical and Computing Science for Artificial Intelligence – SECS-S/06 – 6 cfu 
Airline Transport and Tourism Law in the Digital Age – IUS/06 – 6 cfu 
 
Ordinamento A.A. 2023-2024 
III anno - attivato nell’A.A. 2025-2026 
Nella rosa 12 credits Free-choice Elective: 
attivazione degli insegnamenti di: 
Mathematical and Computing Science for Artificial Intelligence – SECS-S/06 – 6 cfu 
Airline Transport and Tourism Law in the Digital Age – IUS/06 – 6 cfu 
 
Per il corso di studio in Economia e Management sono stati proposti: 
Ordinamento A.A. 2025-2027 
Curriculum: Marketing e sales manager 
I anno – attivato nell’A.A. 2025-2026 
Attivazione della rosa in ambito aziendale di 9 cfu a scelta fra: 
Management strategico della sostenibilità - SECS-P/08 
Marketing digitale - SECS-P/08 
 
II anno – attivato nell’A.A. 2026-2027 
nella rosa in ambito giuridico 6 cfu a scelta fra: 
disattivazione dell’insegnamento di Protezione dei dati e risorse umane 
Nei 15 cfu a scelta libera fra cui: 
disattivazione dell’insegnamento di Management delle imprese commerciali e turistiche 
 
Curriculum: Consulente aziendale e finanziario 
II anno – attivato nell’A.A. 2026-2027 
Nei 15 cfu a scelta libera fra cui: 
disattivazione dell’insegnamento di Diritto internazionale privato 
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Per il corso di studio in Scienze Economiche e Finanziarie sono stati proposti: 
Ordinamento A.A. 2025-2026 
Curriculum Finanza e metodi quantitativi per l’economia 
I anno – attivato nell’A.A. 2025-2026 
- disattivazione dell’insegnamento di Econometria e attivazione dell’insegnamento di 

Big Data Econometrics (1° modulo) (in lingua inglese)  
- eliminazione della rosa da 12 cfu a scelta fra che comprendeva i seguenti 

insegnamenti: 
Economia delle aziende di credito – SECS-P/11 – 6 cfu 
Economia delle imprese di assicurazione (1° modulo) – SECS-P/11 – 6 cfu 
Finanza per l’impresa – SECS-P/09 – 6 cfu 

- inserimento fra gli obbligatori di due degli insegnamenti previsti nella rosa disattivata 
sopra indicata: 
Economia delle aziende di credito – SECS-P/11 – 6 cfu 
Finanza per l’impresa – SECS-P/09 – 6 cfu 

- disattivazione dell’insegnamento di Economia delle imprese di assicurazione (1° 
modulo) – SECS-P/11 – 6 cfu 

- nella rosa in ambito giuridico da 6 cfu a scelta fra:  
disattivazione dell’insegnamento di Diritto delle assicurazione – IUS/04 

 
II Anno – attivato nell’A.A. 2026-2027 
- nella rosa da 6 cfu a scelta fra: 

eliminazione dell’insegnamento di Computational Economics (in lingua inglese) – 
SECS-P/02 

- nella rosa da 18 cfu a scelta libera: 

• disattivazione dell’insegnamento di Econometria delle serie storiche – SECS-
P/05 – 6 cfu e attivazione dell’insegnamento di Financial Econometrics - SECS-
P/05 - 6 cfu 

• inserimento dell’insegnamento di Computational Economics (in lingua 
inglese) – SECS-P/02 – 6 cfu  

• disattivazione dell’insegnamento di Statistica per i mercati finanziari – SECS-
S/03 – 6 cfu 

• disattivazione dell’insegnamento di Storia della banca e della Finanza e 
attivazione dell’insegnamento di History of Banking and Finance (in lingua 
inglese) – SECS-P/12 - 6 cfu 

• disattivazione dell’insegnamento di Filosofia politica ed etica economica – 
SECS-P/01 – 6 cfu 

 
Curriculum: Analista finanziario 
I anno – attivato nell’A.A. 2025-2026 
Eliminazione dello stage obbligatorio da 6 cfu 
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II anno – attivato nell’A.A. 2026-2027 
La rosa di 12 crediti a scelta libera tra cui è stata ampliata a 18 cfu ed è stata modificata: 
- inserito lo stage da 6 cfu 
- disattivazione dell’insegnamento di Economics Principles of Finance (in lingua 

inglese) – SECS-P/01 – 6 cfu e attivazione dell’insegnamento di Financial Economics 
and Risk Management (in lingua inglese) – SECS-P/01 – 6 cfu 

- disattivazione dell’insegnamento di Econometria e attivazione dell’insegnamento di 
Big Data Econometrics (1° modulo) – SECS-P/05 – 6 cfu 

- disattivazione dell’insegnamento di Statistica per i mercati finanziari – SECS-S/03 – 6 
cfu 

La Presidente chiede se vi sono interventi sulla proposta di offerta formativa del 
prossimo anno.  

Non essendovi interventi la Commissione Paritetica esprime parere favorevole 
all’Offerta Formativa A.A. 2025-2026 nella quale risulta la coerenza tra i crediti assegnati 
alle attività formative e gli obiettivi formativi programmati (Allegato. 1). 
 
 
Punto 3 – Calendario attività didattiche A.A. 2025-2026 
La Presidente illustra il calendario delle attività didattiche del prossimo anno 
accademico. 
Chiede se vi sono osservazioni sulla proposta di calendario del prossimo anno. Non 
essendovi interventi la Commissione Paritetica esprime parere favorevole al calendario 
delle attività didattiche A.A. 2025-2026 (Allegato 2). 
 
 
Punto 3 – Varie ed eventuali 
Approvazione verbale riunione precedente 
Il Presidente chiede se vi siano osservazioni in merito al verbale della riunione del 31 
gennaio 2025, inviato per e-mail e presente nella pagina web della Commissione 
Paritetica di Faocltà.  
La Commissione Paritetica di Facoltà, non avendo nulla da eccepire, approva 
all’unanimità il verbale. 
 
 
Non essendovi altro da discutere, la seduta viene tolta alle ore 10:32. 
 
 
        IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 
(Sig.ra Patrizia Amadori)        (Prof.ssa Mariacristina Zarro) 
     Documento firmato digitalmente       Documento firmato digitalmente 

     ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.       ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 
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